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FONDATION POUR
LES AIRES PROTECGEES
ET LA BIODIVERSITE
DE MADAGASCAR

FAPBM

TERMES DE REFERENCE
«CHARGE(E) DE PASSATIONS DE MARCHES»

(Poste basé a Antananarivo et rattaché au Responsable Administratif et des Ressources Humaines)
Contrat CDI

A. MISSION

Sous la supervision du Responsable administratif et des Ressources humaines, le Chargé(e) de
passations de marchés assure I'établissement, la mise en ceuvre et le suivi des plans de passation de
marchés de la Fondation pour les Aires Protégées et la Biodiversité de Madagascar (FAPBM). Il/elle
veille au respect des procédures en vigueur, garantit la transparence et I'efficacité des achats et des
contrats établis et contribue au bon fonctionnement du département Administration.

B. ATTRIBUTIONS
Sans que la liste ne soit exhaustive, les principales attributions du Chargé des Passations des marchés

sont:

» La planification de la passation de marchés (PPM) et la gestion des achats ;

= La mise en ceuvre de la passation des marchés ;

= Larevue des marchés de gestionnaires ;

= La contribution au bon fonctionnement du département ;

= et toutes autres tdches et travaux assignés relevant de sa fonction qui pourraient lui étre
confiés.

C. PROFIL ET QUALIFICATIONS

- Titulaire d’un diplome d’études supérieures BAC+4 en Gestion, Administration, Droit ou
Economie ;

- Disposant d’au moins six (6) années d’expérience professionnelle dans un poste similaire ;

- Maitrisant les procédures de passation de marché des bailleurs de fonds ;

- Maitrise de I'informatique bureautique (Excel, Word, Powerpoint, messagerie) et expérience
en logiciel de gestion des marchés ;

- Maitrise des langues francaise et malgache ;

- Sens de l'organisation, discrétion et respect de la confidentialité ;

- Excellentes capacités de communication et de négociation ;

- Rigoureux, autonome, proactif, méthodique et intégre ;

- Esprit d’analyse et de synthese.

De tres bonnes connaissances du secteur environnement et des procédures des bailleurs de fonds
ainsi qu’une bonne pratique de la langue anglaise seront des atouts.

Si le poste vous intéresse, veuillez nous faire parvenir votre dossier de candidature comprenant :
- Une lettre de motivation avec prétentions salariales ;
- Un curriculum vitae avec photo récente, numéro de téléphone, adresse mail pour contact
rapide ;



- Les copies des diplomes ;
- Deux (02) personnes de référence avec contact et adresse email ;

au plus tard le 09 mars 2025, par e-mail a mail@fapbm.org avec copie obligatoire a
vrajaofera@fapbm.org, sous la référence : « Recrutement Chargé de passations de marchés ».

« Pronant I'égalité de tous et convaincue de la richesse dans la diversité,
la Fondation ne fait aucune discrimination d’origine, de religion, d’handicap
et encourage la candidature d’homme ou de femme
de tout horizon passionné par la nature ».
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